REFUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION No. 1600
(09 de abril de 2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA A LOS ESTATUTOS DE UNA ASQCIACION DE PENSIONADOS
Asociacién Colombiana de Oficiales en Retiro de las Fuerzas Militares y su sigla “ACORE”,

EL COORDINADOCR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y TRAMITES
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTAD.C.

En uso de sus facultades legales y en especial las que le confiere el articulo 30 del Decreto 4108 del 2 de noviembre de
2011, la Ley 43 de 1.984, el Decreto 1654 de 1985, el articulo 2°, punto 1 numeral 23 de la Resolucion 404 del 27 de marzo
de 2012, Resolucion 3455 del 16 de noviembre de 2021 y deméas normas concordantes.

ANTECEDENTES:

Mediante oficio radicado con el Nro. 13EE2023721100000029618del 09 de agosto de 2023 y los  referidos
11EE2024741100000010886, 02EE2023410600000075388 Y 05EE2025741100000012144 el sefior General (R)
GUIILERMO LEON LEON, en su calidad de Presidente de la Asociacion de Pensionados, denominada; Asociacion
Colombiana de Oficiales en Retiro de las Fuerzas Militares y su sigla “ACORE”, entidad sin animo de lucro, con
domicilio en la ciudad de Bogota D.C, presentan proyecto de reforma a los estatutos aprobados en Asamblea General
Extraordinaria, realizada el 15 de julio de 2023, para que se efectué la revision y aprobacién por parte del Ministerio

Con la solicitud adjunta la siguiente documentacién:

Correo de solicitud de adopcion de estatutos reformados por quien en su orden invoca la condicién de Presidente y
representante legal de la Asociacidn, copia de los estatutos firmados por el presidente y secretaria, acta de la sesion de
Asamblea General Extraordinaria, realizada ef 15 de julio de 2023 en la que se adoptan los estatutos reformados de la
Asociacion denominada Asociacién Colombiana de Oficiales en Retiro de las Fuerzas Militares y su sigla “ACORE”.

Cuerpo completo de los estatutos adoptados los cuales constan de ochenta y dos (82) articulos compendiados en VI Titulos

Examinada fa documentacion aportada se procede con la inscripcion de la adopcién de reforma de estatutos de Ia
mencionada Asociacion, de conformidad con los estatutos vigentes y en concordancia con lo preceptuado en el articulo 4°.del
Decreto reglamentario 1654 de 1985.

CONSIDERANDO:

La ley 1429 de 2010 en su articulo 23, hace referencia a la descongestion administrativa, y para eflo modifico parcialmente
los articulos 3° y 4° de la Ley 43 de 1984 ordenando “ A partir de la entrada en vigencia de la presente ley, fas funciones
asignadas por los Articulos 3° y 4° de la Ley 43 de 1984 al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, (hoy, de la Proteccion
Social}, corresponde realizarlas a la Alcaldia del domicifio principal de fa asociacion de pensionados”, por tal razon los
expedientes relacionados con los pensionados fueron remitidos a las alcaldias correspondientes.
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Mediante la sentencia C-292 del 18 de Abril de 2012 la Corte Constitucional declaro INEXEQUIBLE el articulo 23 de
la Ley 1429 de 2010 y en refacion con los efectos de inexequibilidad de una norma derogatoria la Corte sefiala quej
tal determinaciéon acarrea como consecuencia que las disposiciones que habian sido derogadas revivan,|
circunstancias por la cudles nuevamente los expedientes de las asociaciones de pensionados fueron remitidos por las
alcaldias al Ministerio de Trabajo.

En concepto realizado por la Oficina Juridica del Ministerio del Trabajo sefiala que al desaparecer del mundo juridico elf-
articulo 23 de la Ley 1429 de 2010, como consecuencia de la declaratoria de inexequibilidad, las modificaciones por el
efectuadas también desaparecen y por lo tanto, las competencias asignadas en los articulos 3 y 4 de la Ley 43 de 1934
contindan como estaban antes de la modificacion.

Asi en cumplimiento de la competencia establecida en la Resolucion Nro. 2795 del 30 de Julio de 1986, corresponde al
Ministerio del Trabajo efectuar las reformas estatutarias de las Asociaciones de Pensionados.

Que, el art. 4 del Decreto Legislativo 491 de 2020 establece:

“Articulo 4. Notificacion o comunicacion de actos administrativos. Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria
declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, la notificacion o comunicacion de los actos administrativos se hara
por medios electronicos. Para el efecto en fodo tramite, proceso o procedimiento que se inicie sera obligatorio indicar la].
direccion electranica para recibir notificaciones, y con la sola radicacion se entendera que se ha dado la autorizacion”. '

Revisada la documentacion allegada, de la reforma de estatutos de la Asociacion que se denomina ;Asociacién Colombianal.
de Oficiales en Retiro de las Fuerzas Militares y su sigla “ACORE”, se observa que la misma, relne los requisitos|
exigidos en la normatividad antes sefialada y en concordancia con el ordenamiento legal.

Por lo expuesto anteriormente esta Coordinacion,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la Reforma Estatutaria de la asociacion denominada: Asociacion Colombiana de Oficiales|
en Retiro de las Fuerzas Militares y su sigla “ACORE”,”, como entidad sin animo de lucro y de primer grado, domiciliadaj
en la ciudad de Bogota D.C, cuyo proyecto de adopcion de los estatutos reformados se puso a consideracion del Ministerio
de Trabajo seguin la Asamblea General Extraordinaria realizada el 15 de julio de 2023 los cuales constan de} ochenta y dos|:
(82) articulos compendiados en, VIl Titulos asi:

TiTULO|
GENERALIDADES Y OBJETIVOS.
CAPITULO 1
ASPECTOS GENERALES.

Articulo 1.- GENERALIDADES: La Asociacion Colombiana de Oficiales en Retiro de las Fuerzas Militares, fue fundada |
seglin Acta de Constitucion del 25 de noviembre de 1960, con personeria juridica reconocida por Resolucion 000097 del 12
de enero de 1961 del Ministerio de Justicia, publicada en el Diario Oficial No. 30443 del 15 de febrero del mismo afio.

PARAGRAFO. - Estos Estatutos han sido modificados en varias oportunidades y actualmente se encuentran vigentes los}-
aprobados en Asamblea General Extraordinaria llevada a cabo el veintiséis (26) de marzo de dos mil veintidds (2022) y|
refrendados por Resolucion No. 2513 del quince (15) de julio de dos mil veintidés (2022) del Ministerio del Trabajo, los cuales
son objeto de la presente reforma.
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Arficulo 2.- NATURALEZA JURIDICA: Dé conformidad con 13 Ley 43 de 1984 ACORE es una organizacion gremial de
primer grado, asimilada a la calidad de pensionados, conformada por Oficiales en Retiro de las Fuerzas Militares de
Colombia. Se constituye como entidad sin animo de lucro, con autonomia administrativa y presupuestal, patrimonio
independiente, sometida a las disposiciones legales que regulan estas asociaciones y bajo la inspeccién y vigilancia del
Ministerio de Trabajo.

Articulo 3.- NOMBRE Y SIGLA: La organizacion contemplada en estos Estatutos se denomina ASOCIACION
COLOMBIANA DE OFICIALES EN RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES.

PARAGRAFO. - Para todos los efectos en los presentes Estatutos y para todos sus actos, la Asociacion podra denominarse
con su nombre completo o con la sigla ACORE.

Articulo 4.- DOMICILIO: ACORE tiene como domicilio la ciudad de Bogota, D.C., pero podra desarrollar actividades propias
de su objeto social y crear Seccionales en todo el territorio nacional.

Articulo 5.- DURACION: La Asociacion tiene caracter permanente y de duracion indefinida.

CAPITULO 2
DEL OBJETO SOCIAL.

Articulo 6.- OBJETO SOCIAL: ACORE tiene como objeto social agrupar a los Oficiales en Retiro de las Fuerzas Militares
en una Asociacion con personeria juridica, que propende por el bienestar de los Asociados y sus familias y el mejoramiento
| de sus condiciones de vida en el orden moral y material.

Articulo 7.- PRINCIPIOS NORMATIVOS: ACORE podra participar e intervenir en asuntos pertinentes o relativos a la
‘actividad politica en beneficio gremial, en concordancia con la naturaleza y el objeto social de la Asociacién. La Junta
Directiva Nacional reglamentara esta participacion.

Articulo 8.- FINES: Corresponde a la Asociacion:

a} Afianzar y enriquecer los valores humanos y los lazos de sofidaridad y compaierismo entre sus Asociados.

b) Defender los derechos de seguridad social y proteccion juridica de los Asociados y buscar que tengan mejoramiento
continuo.

c) Colaborar con el Gobierno Nacional, por conducto del Ministerio de Defensa Nacional, del Comando General de las
Fuerzas Militares y de los Comandos de Fuerza en actividades relacionadas con la seguridad y defensa nacional.

d) Adelantar el ejercicio continuo y sistemético de la legitima defensa de los intereses y el prestigio de las Fuerzas Militares
de Colombia ante las ramas del Poder Plblico, en el contexto politico y social de! pais.

e) (Improbado por el Ministerio de fa Proteccion Social).

Articulo 9.- ACTIVIDADES: En desarrollo de su Objeto Social ACORE ejecutara las siguientes actividades:

a) Programar actividades de recreacién e integracion de sus Asociados.

b) Realizar contactos e intercambios con organizaciones similares del orden civil y militar nacional e internacional.

¢) Mantener una base de datos que facilite la comunicacién de la Asociacion con sus Asociados y de ellos entre si,

d) Coordinar con las organizaciones militares encargadas de prestar los diferentes servicios (Direccion de Sanidad,
Direccion de Reclutamiento, Industria Militar, Club Mifitar de Oficiales, Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, Caja
Promotora de Vivienda Militar y similares) para facilitar la prestacion de esos servicios al personal Asociado.

e) Establecer un servicio permanente de Asesoria o Consultoria Juridica para la defensa de ACORE vy sus Asociados.
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f) Mantener permanente comunicacion con ef Ministerio de Defensa Nacional, con el Comando General de las Fue_rzas ._
Militares y con los Comandos de Fuerza para colaborar en el desarrollo e implementacion de planes y politicas del
gobierno nacional relacionados con el personal de las Fuerzas Militares en servicio activo y en retiro.

g) Por iniciativa propia o a solicitud de una entidad competente elaborar estudios socio-politicos, estratégicos y de otras| -
disciplinas, que en un momento dado puedan ser utilizados por el Gobierno Nacional o el Ministerio de D_efensa Nacional. |

h) Establecer sistemas de apoyo econdmico o similares para sus Asociados.

) Realizar alianzas estratégicas con Universidades y otras entidades educativas en el pais o en el exterior con el fin de que
los Asociados adquieran destrezas y habilidades que les permitan desarrollar mejor actividad laboral.

i) Propiciar unidad, integracion y solidaridad de los Asociados, estimulando en ellos el espiritu de cooperacion y promover
buenas relaciones con los Oficiales en servicio activo.

k) Contribuir a la solucion de los problemas gue afecten los intereses de sus Asociados, proporcionandoles ayuda y servicios I
que la Entidad esté en capacidad de prestar.

) Motivar e impulsar los planes de emprendimiento de los asociados que favorezcan a la Asociacion.

Articulo 10.- PLANES: Para el cumplimiento de su Objeto Social, fines y actividades, la Asociacion eléborafé p'lanes acorto,|
mediano y largo plazo.

TITULO Il
DE LOS ASOCIADOS.
CAPITULO1
CATEGORIAS, ADMISION Y RETIRO.

Articulo 11.- CATEGORIAS: La Asociacion tendra las siguientes categorias de Asociados:

a) Fundadores: Son los Oficiales en Retiro de las Fuerzas Militares que fundaron ACORE el 25 de Noviembre de 1960.

b} Activos:
1) Oficiales en Retiro de las Fuerzas Militares. _
2) Conyuges o viudos de Oficiales de las Fuerzas Militares con sustitucion pensional a cargo de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares o del Ministerio de Defensa Nacional.

c)Adherentes:

1) Oficiales de la Reserva que no son Oficiales en Retiro y Profesionales Oficiales de la Reserva de las Fuerzas Militares].
(POR). ' ' -

2) Cényuges o viudos de Oficiales de las Fuerzas Militares sin sustitucion pensional acargo de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares o del Ministerio de Defensa Nacional.

3) Hijos de conyuges viudos de Oficiales de las Fuerzas Militares con o sin sustitucion pensional.

d) Honorarios: Podra concederse esta distincion a los Oficiales de las Fuerzas Militares de paises amigos y a personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, que hayan prestado sobresalientes servicios a la Asociacion.

Articulo 12.- ADMISION:

a) Para adquirir la categoria de Asociados Activos y Adherentes, se debe presentar solicitud escrita con los argumentos que
la ameriten y cumplir los requisitos que establezcan los estatutos de la Asociacion.

b) Para adquirir la categoria de Honorario, la sclicitud puede ser presentada por cualquier Asociado.
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PARAGRAFOQ PRIMERO. - En todos los casos la solicitud debera ser presentada ante la Junta Directiva Nacional, la cual
considerara y aprobara o negara el ingreso.

PARAGRAFO SEGUNDO. - La Junta Directiva Nacional tendra la facultad discrecional para permitir ef ingreso o dar
continuidad en la Asociacion, de los Oficiales que hayan sido condenados mediante sentencia ejecutoriada.

PARAGRAFO TERCERO. - Las solicitudes de ingreso no generan obligacion alguna para ACORE o su Junta Directiva, la
cual admitira o no como Asociado al solicitante, de manera libre y acatando exclusivamente lo estipulado en los

reglamentos y normas vigentes.

PARAGRAFO CUARTO. - Cuando una solicitud de ingreso haya sido rechazada, podra ser sometida solo una vez,
despues de los seis meses siguientes y antes de un afio, a estudio y consideracion de la Junta Directiva Nacional. Si es
nuevamente rechazada no podré volver a ser considerada.

 Articulo 13.- RETIRO: La pérdida de calidad de Asociado se causara por una de las siguientes circunstancias:

a}  Por voluntad propia mediante solicitud escrita dirigida a la Junta Directiva Nacional.

b)  Por fallecimiento o muerte presunta por desaparicion decretada mediante sentencia judicial.

¢)  Porseparacion definitiva aprobada por la Junta Directiva Nacional de acuerdo con la regiamentacion.

“d)  Por no pago de cuotas de sostenimiento por un periodo superior a 06 (seis) meses continuos, o por retardo en pago
de cuotas extraordinarias o especiales mayor a 06 (seis) meses

CAPITULO 2
DEBERES Y DERECHOS DE LOS ASOCIADOS.

Articulo 14.- DEBERES DE LOS ASOCIADOS:
a) Observar buena conducta.
b) Asistir a las Asambleas Generales.

c) Asistir a las sesiones de las Juntas Directivas, de los comités, de las comisiones y de las organizaciones que se
establezcan y para las cuales haya aceptado su nombramiento.

d) Pagar oportunamente las Cuotas de Sostenimiento, las Extraordinarias o las Especiales que se fijen en las Asambleas
Generales Nacionales 0 Seccionales.

e} Cumplir los presentes Estatutos, los reglamentos y las decisiones de los drganos directivos.
f) Desempefiar con diligencia y eficacia los trabajos que les sean asignados y que hayan sido aceptados.

g) Presentar sugerencias y solicitar aclaraciones de forma respetuosa ante fa autoridad competente de la Asociacion,

Articulo 15.- DERECHOS DE LOS ASOCIADOS:

a) Participar en las Asambleas Generales con voz y volo, siempre y cuando se encuentren a paz y salvo con la Tesoreria
de la Asociacion.

b) Elegir y ser elegido miembro de los érganos directivos, con la excepcion indicada en el paragrafo del presente articulo.
¢) Solicitar la intervencion o ayuda de ACORE, para la solucion de aquellos problemas, en los cuales la Asociacion tenga
competencia o capacidad de accién.
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d) Disfrutar de los servicios y beneficios de la Asociacion.
e} Organizarse para constituir una nueva Seccional, previa la aprobacion de la Junta Directiva Nacional.

PARAGRAFO. - Unicamente podran ser elegidos como miembros principales para la Junta Directiva Nacional los Asociédos
Activos. ' :

, CAPITULO3
REGIMEN DISCIPLINARIO Y RECONOCIMIENTOS.

Atticulo 16.- REGIMEN DISCIPLINARIO: Los Asociados estaran sujetos al Régimen Disciplinario de ACORE. |
PARAGRAFO. - La Junta Directiva Nacional expedira el Reglamento de Régimen Disciplinario.
Articulo 17.- RECONOCIMIENTOS: Los reconocimientos de la Asociacion comprenden: Medallas y Distinciones. La|
Asamblea General Nacionat y la Junta Directiva Nacional tienen la atribucion de crearlos mediante la expedicion de Acuerdos

o Resoluciones. La Junta Directiva Nacional expedira el Reglamento correspondiente.

Articulo 18.- MEDALLA GENERAL RAFAEL REYES: ACORE tiene establecida la Medalla “GENERAL RAFAEL REYES'
para reconocer, premiar y estimular los servicios distinguidos prestados a la Asociacion.

PARAGRAFO. - Esta medalla seré otorgada en las categorias y de acuerdo con el estatuto que la rige.

T_i_TU_LO | .
DEL PATRIMONIO Y LOS RECURSOS.
CAPITULO 1
DE LA CONFORMACION DEL PATRIMONIO.
Articulo 19.- FORMACION DEL PATRIMONIO: El patrimonio de la Asociacidn esta constituido y se incrementa por:

a) Los bienes muebles e inmuebles, segin inventarios, de propiedad de la Asociacion.

b) Los aportes, donaciones, legados, auxilios y subvenciones recibidos mediante aceptacion de la Junta Directiva Nacional
o de las Juntas Directivas Seccionales con destinacion especifica para incrementar el patrimonio.

¢) Las Cuotas Extraordinarias establecidas por la Asamblea General Nacional, con destino a inversion.

d) Los excedentes de cada ejercicio fiscal, que conforman el Fondo Permanente de Inversion y el Fondo Social, de acuerdo]
con las normas vigentes.

PARAGRAFO. - Cuando una Seccional adquiera a cualquier titulo bienes muebles o inmuebles o reciba una donacion, estal
ingresaré al patrimonio de ACORE como un bien de uso exclusivo de la Seccional correspondiente. ' :

CAPITULO 2 '
DE LOS RECURSOS PARA EL FUNCIONAMIENTO.

Articulo 20.- RECURSOS PARA EL FUNCIONAMIENTO: Los recursos para el funcionamiento de la Asociacion y de sus
Seccionales estan cqnstituidos por:

a) Cuotas Ordinarias Mensuales o de Sostenimiento.




RESOLUCION No. 1600del 09 de abril de 2025 “POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA A LOS ESTATUTOS DE UNA
ASOCIACION DE PENSIONADOS”

b) Los excedentes financieros que produzcan los titulos valores, inversiones, acciones y demas documentos negociables,
hasta tanto su saldo sea llevado al Fondo Permanente de Inversion y o al Fondo Social.

c) Los aprovechamientos de los servicios prestados por la Asociacion y sus Seccionales.

d) Las comisiones y participaciones que reciba la Asociacion a través de convenios, proyectos productivos o similares, a
cualquier titulo.

CAPITULO 3
DE LAS CUOTAS.

Articulo 21.- SON CUOTAS OBLIGATORIAS LAS SIGUIENTES:
a) Cuotas Ordinarias Mensuales.

b) Cuotas Extraordinarias.

¢) Cuotas Especiales.

Articulo 22.- DETERMINACION DE LAS CUCTAS:
a) Las Cuotas Ordinarias Mensuales y las Extracrdinarias seran establecidas por la Asamblea General Nacional.

b) Las Cuotas Especiales seran fijadas y reglamentadas por las Asambleas Generales de las Seccionales, con destinacion
especifica para incrementar el patrimonio o funcionamiento de la respectiva Seccional.

PARAGRAFO. - Por principio, se efectuara el reajuste de las Cuotas Ordinarias Mensuales, a partir del primero (1) de enero
de cada afio, en un porcentaje igual al incremento del Indice de Precios al Consumidor - [PC, aproximado al multiplo de mif,
acorde con las normas contables, sin perjuicio de ser ratificado o modificado por la Asamblea General Nacional, cuando se
estudie el proyecto de Presupuesto Anual de Ingresos, Inversiones, y Gastos.

Articulo 23.- EXENCIONES EN EL PAGO DE CUOTAS: Los Asociados Fundadores y los Honorarios no pagaran las cuotas
establecidas.

Articulo 24.- CARACTER DE LAS CUOTAS: Las cuotas Mensuales Ordinarias, las Extraordinarias y las Especiales no
tienen caracter de accién y su valor no sera reembolsado, negociado, donado o transferido a ningtin titulo.

’CAPiTULO 4
DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO Y RECURSOS.

Articulo 25.- UTILIZACION DEL PATRIMONIO Y RECURSOS: E patrimonio y los recursos en su totafidad, solamente
seran destinados a la realizacion de los objetivos de la Asociacion, de acuerdo con los Estatutos, reglamentos y normas
vigentes.

PARAGRAFO. - Las Seccionales contaran para su funcionamiento con el 90% del valor que se fije para sostenimiento dentro
de las Cuotas Ordinarias Mensuales de los Asociados Activos, inscritos en la respectiva Seccional y el ciento por ciento
(100%) de las cuotas de los Asociados Adherentes de la Seccional, con las Cuotas Especiales y los aportes, donaciones y
auxilios que reciban con destinacién especifica.

Articulo 26.- OPERACIONES FINANCIERAS PARA CUMPLIR LOS OBJETIVOS DE ACORE: Para cumplir los objetivos
de la Asociacion se podran ejecutar las siguientes operaciones, con el fin de incrementar el patrimonio o con destino a su
funcionamiento:

a) Adquirir bienes muebles e inmuebles, hipotecarlos y enajenarlos.

b) Comprar, colocar, endosar y girar toda clase de titulos valores e instrumentos negociables.

¢) Recibir legados, donaciones, auxilios, previa verificacion de su procedencia legal.
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d) ‘En general, celebrar los contratos que se consideren necesarios o convenientes de acuerdo con los Estatutos y la Ley.

Articulo 27.- PRESUPUESTO: Siguiendo instrucciones de la Junta Directiva, el Departamento Financiero elabora ell.
proyecto de presupuesto teniendo en'cuenta:

a) El presupuesto tendra dos grandes divisiones:
1) Ingresos.
2) Egresos.

b) En el presupuesto de ingresos se deben incluir todos los recursos que se preve recibir a nivel nacional por todo concepto. '

c) El presupuesto de egresos se dividira en dos grandes rubros: -
1) Funcionamiento.
2) Inversion.

d) El presupuesto debe incluir para cada vigencia, como minimo el diez (10%) por ciento del total de los ingresos, para
inversion. S o P I

e) En el rubro de funcionamiento se debe incluir el 90% del valor que resulte de multiplicar.el namero de Asociados gue
tenga cada Seccional por el valor total de la cuota de sostenimiento y ese valor sera girado a la respectiva Seccional
para su sostenimiento. _

f) Elrubro INVERSION se debe destinar para cumplir los planes indicados en el TITULO | Capitulo 2 Articﬁlo 10 de. los
presentes Estatutos.

g) Cada Seccional elaborara su propio presupuesto de ingresos y egresos con base en los dineros que recibe de ACORE :
y de los que pueda obtener directamente. Dicho presupuesto debera ser enviado a la Junta Directiva Nacional para su -
correspondiente aprobacion.

h) Mientras el presupuesto de ingresos y egresos no sea aprobado por la Asamblea General, la Asociacion: seguira
funcionando con base en la vigencia anterior, valores que pueden reajustarse con el presupuesto aprobado, con}
retroactividad al primero de enero. En el caso de las Seccionales, la aprobacion fa dara la Junta Directiva Nacional.

i} Traslados presupuestales: la Junta Directiva Nacional queda facultada para autorizar traslados presupuestales necesarios|
entre rubros, sin que se afecte el monto total del presupuesto aprobado por la Asamblea General.

i) Excedentes: de presentarse ingresos superiores a los presupuestados, la Junta Directiva Nacional podra autorizar]:
disponer de estos recursos, en los rubros presupuestales que estime necesarios, por montos cuya suma total no exceda
el 15 % del monto del presupuesto anual autorizado por la Asamblea General.

PARAGRA_FO PRIMERO. - Rubros presupuestales acreditados no podran ser confra acreditados.

PARAGRAFO SEGUNDO. - Al presentarse modificacion del monto del presupuesto autorizado por la Asamblea General de|
acuerdo con lo dispuesto en este fiteral j, se debera informar a los asociados mediante comunicado publico intero def
ACORE. '

Articuio 28.- A_DMINlSTRACI()& DE LOS RECURSOS: La Administracidn de los recursos se basaré en la ejecucion del|
presupuesto aprobado y las operaciones enumeradas en el TITULO |1l Capitulo 4 Articulo 26. i 5

Articulo 29.- EJECUCION DEL PRESUPUESTO: La ejecucion del presupuesto se sometera al siguiente proceso: __
a) El proyecto de presupuesto sera elaborado por el Departamento Financiero con base en los ingresos previstos, las|
solicitudes presentadas por los Departamentos y dependencias de la Asociacion y las instrucciones del Presidente '
Nacional.
b) Elaborado el Proyecto de Presupuesto, sera presentado a la Junta Directiva Nacional para su estudio y aprobagion enj-
primera instancia. '
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¢) El proyecto aprobado por la Junta Directiva Nacional sera presentado a la Asamblea General Nacional para su
aprobacion definitiva.

d) Aprobado el presupuesto de Ingresos y Egresos por la Asamblea General Ordinaria se procedera a su ejecucion, bajo
la supervision directa de la Junta Directiva Nacional. En el caso de las Seccionales, el presupuesto de Ingresos y Egresos
debera ser aprobado por la Junta Directiva Nacional y su ejecucion sera supervisada por el Fiscal y la Junta Directiva de
fa Seccional.

e) El Ordenador del Gasto en las Seccionales es el Presidente de la Junta Directiva Seccional. A nivel Nacional es el
Presidente Nacional de ACORE, quien es el representante legal.

f) El Presidente Nacional puede delegar la ordenacion del gasto en el Secretario Nacional Ejecutivo hasta por el valor
aprobado en el Acuerdo Mensual de Gastos.

| Articulo 30.- MANEJO DE FONDOS: Los fondos de la Asociacion seran consignados en cuentas bancarias, cuentas de
ahorro, fondos fiduciarios, titulos valores y demas documentos negociables, de acuerdo con las normas e instrucciones que
emita la Junta Directiva Nacional, teniendo en cuenta la seguridad y rentabilidad que ofrezcan.

Articulo 31.- APROBACION DE LOS GASTOS:

a) Corresponde a la Asamblea General Nacional autorizar la adquisicion, gravamen, limitacién de dominio y enajenacion de
toda clase de bienes muebles e inmuebles y la celebracion de contratos, cuando el valor de cada operacion sea mayor
de doscientos cincuenta (250) salarios minimos mensuales legales vigentes.

b) La Junta Directiva Nacional autorizara al Presidente Nacional de ACORE para celebrar contratos o realizar transacciones
superiores a cuarenta (40) salarios minimos mensuales legales vigentes e inferiores a doscientos cincuenta (250) salarios
minimos mensuales legales vigentes cuando las sumas estén contempladas en los rubros presupuestales.

¢} El Presidente Nacional de ACORE autorizara la ejecucion de presupuesto de Ingresos y Egresos de la Asociacion
aprobados por la Asambiea General Ordinaria, para el funcionamiento y buena marcha de la Asociacion: asi mismo
podra celebrar en forma auténoma contratos, hasta por valor de cuarenta (40) salarios minimos mensuales legales
vigentes, para gastos que se encuentren previstos en el Presupuesto de Ingresos y Egresos aprobado por la Asamblea
General Ordinaria de la Asociacién siempre y cuando exista la disponibilidad de fondos.

d) El Secretario General Ejecutivo, podra ordenar gastos, de acuerdo a la delegacion que haya recibido del Presidente de
ACORE, hasta por la cuantia aprobada en el Acuerdo Mensual de Gastos expedido por la Junta Directiva Nacional, sin
sobrepasar el equivalente a cuarenta (40) salarios minimos mensuales legales vigentes.

e) El Presidente de cada Seccional solo podra autorizar los gastos que se encuentren previstos en el Presupuesto de
Ingresos y Egresos de la Seccional aprobado por la Junta Directiva Nacional, siempre y cuando exista la disponibilidad
de fondos.

Articulo 32.- CAJAS MENORES: Para atender los gastos menores, la Junta Directiva Nacional podra autorizar el
funcionamiento de Cajas Menores, las cuales se manejaran y regiran por las normas establecidas en el Manual
Administrativo de ACORE.

TITULO IV
ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO.
CAPITULO 1
ESTRUCTURA GENERAL.

Articulo 33.- ESTRUCTURA GENERAL DE ACORE:

a) Organos de Direccion.
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1. Asamblea General de Asociados.
2. Junta Directiva-Nacional.
3. Presidente Nacional.

b)Organos de Administracion.
1. Secretatio General Ejecutivo.
2. Departamentos.
1) Financiero.
2) De Asociados.
3) De Comunicaciones. -

¢) Organos de Control.
1. “Control Interno.
2. Revisoria Fiscal Externa.

d) Organos de Asesoria.
1.-Consejo Consultivo.
2. Los demas organismos asesores que considere la Junta Directiva Nacional.

e) Seccionales.

_ CAPITULO 2 ,
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION.

Articulo 34.- ACORE CONTARA CON LOS SIGUIENTES ORGANOS DE DIRECCION:

a) LaAsamblea General.
b) La Junta Directiva Nacional.
c) El Presidente Nacional.

Articulo 35.- ASAMBLEAS GENERALES: La Asamblea General sera la méaxima autoridad de la Asociacion, estara
integrada por los Asociados que figuren inscritos en el “Registro de Asociados”, presentes o debidamente representados y|-
que se encuentren a paz y salvo con ACORE. Podra reunirse en forma ordinaria o extraordinaria, de'manera presencial, |
virtual o mixta segln se establezca por la Junta Directiva Nacional.

Articulo 36.- QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO: La Asamblea Ordinaria o la Extraordinaria, convocadal
legalmente, sesionara en el sitio, el dia y a la hora citada con facultad para deliberar y decidir si a esta asiste cualquier
nimero plural de Asociados de Bogoté y un minimo de representantes del cincuenta (50%) por ciento de las Seccionales.

PARAGRAFO PRIMERO. - Si a la hora fijada para la instalacion o iniciacion de la Asamblea General Ordinaria of-
Extraordinaria no hubiere quérum, ésta podra sesionar validamente transcurrida una (1) hora, con cualquier namero-pluralf:
de Asociados y sus decisiones tendran plena validez.

PARAGRAFO SEGUNDO. - Todos los Asociados del pais podran asistir a la Asamblea con voz y voto. .
Articulo 37.- PODERES: Los Asociados de Bogotd, D.C., de Cundinamarca y de las Seccionales podran hacerse
representar por cualquier otro Asociado que asista a la Asamblea. Para el caso de las Seccionales no es necesario que elf

Apoderado sea el Presidente de la misma.

PARAGRAFO PRIMERO. - Ningin Asociado podra representar a mas de cinco (5) pederdantes de la Seccional Sede de la
Asamblea o hasta diez (10) residenciados en el resto del pais.

PARAGRAFO SEGUNDO. - E! poder concede a quien lo porta el derecho avoz y voto, con excepcion del voto para elegir|
Dignatarios y Revisor Fiscal, tanto a nivel nacional como Seccional.
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PARAGRAFO TERCERO. - Los poderes deberan ser presentados por el Apoderado, hasta con veinticuatro (24) Horas de
anticipacion a la instalacion de la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria. En caso de que la Asamblea General
Ordinaria o Extraordinaria sea convocada de manera virtual y/o mixta los poderes deberan ser presentados con (48) cuarenta
y ocho horas de anticipacion.

Articulo 38.- CONVOCATORIAS: La Asamblea General Ordinaria, sera convocada una vez cada afio dentro de los tres
primeros meses. La Asamblea elegira, dentro de los asistentes, a un Presidente, a un Vicepresidente y a un Secretario
quienes la presidiran. Este Ultimo puede ser el mismo Secretario General Ejecutivo de la Asociacion.

PARAGRAFO. - En el caso de que la Asamblea General Ordinaria no fuere convocada en el periodo indicado, se reunira
por derecho propio el primer dia hahil del mes de abril, aias 10:00 horas, en la sede de la Asociacion en la ciudad de Bogota,
D.C.

Articulo 39.- CITACION: La convocatoria a la Asambiea General Ordinaria, se hara utilizando los medios de comunicacién
de ACORE o por notificacion a cada uno de los Asociados, con anticipacion no menor de quince (15) dias calendario a la
fecha de la Asamblea, indicando el orden del dia, la fecha, hora y modalidad de convocatoria, sea presencial, virtual o mixta
de la reunion, dejando los documentos contables a disposicion de los Asociados.

PARAGRAFO PRIMERO. - La Asamblea General Extraordinaria, podra ser convocada por la Junta Directiva Nacional, por
el Presidente Nacional, por el Revisor Fiscal o a solicitud de un Asociado respaldado con la firma de un nimero de Asociados
no inferior a cien (100}).

PARAGRAFO SEGUNDO. - La convocatoria a la Asamblea General Extraordinaria deber contener tnicamente los temas
sobre los cuales se deliberara y decidira, pero por decision del ochenta (80%) por ciento de los Asistentes podra ocuparse
y tomar decisiones sobre otros femas una vez agotado el orden del dia. Se convocaré con no menos de quince (15) dias
calendario de anticipacion a la fecha de la Asamblea indicando el orden del dia, la fecha, hora y modalidad de convocatoria,
sea presencial 0 mixta el lugar o virtual de Ia reunion.

Articulo 40.- FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL:
a) Son funciones de la Asamblea General Ordinaria:
1. Rafificar y dar posesién a los Asociados elegidos como Presidente Nacional y miembros de la Junta Directiva Nacional.

2. Elegiry dar posesion a la persona juridica o natural y a su suplente, segun el caso, que vaya a prestar el servicio de
revisoria fiscal externa.

3. Autorizar la adquisicion o enajenacion de bienes inmuebles sin limite de cuantia o la constitucion de gravamenes sobre
estos, en casos justificados.

4. Remover, por motivos justificados, al Presidente Nacional de la Asociacién, a los miembros de la Junta Directiva
Nacional, al Revisor Fiscal y a su Suplente.

5. Estudiar, aprobar o rechazar los Estados Financieros del periodo anual anterior, que le presente la Junta Directiva
Nacional.

6. Analizar, aprobar o rechazar el presupuesto anual de ingresos y egresos, que le sea presentados por la Junta
Directiva Nacional.

7. Determinar la cuota ordinaria mensual o de sostenimiento y las extraordinarias que deben aportar los Asociados.

8. Estudiar las iniciativas y proyectos que presenten los Asociados, para beneficio general de ACORE y adoptar las
decisiones pertinentes.

9. Delegar funciones y atribuciones a la Junta Directiva Nacional o al Presidente Nacional,
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“10. Convocar Asamblea Extraordinaria, para estudiar la disolucion de ACORE y su liquidacion, de acuerdo confo
previsto en los presentes Estatutos.

b) Son funciones de la Asamblea General Extraordinaria:
1. Tratar asuntos urgentes y especificos para lo cual fue convocada.

2. Remover, por motivos justificados, al Presidente de la Asociacion, a los miembros de la Junta Directiva Nacional, al
Revisor Fiscal y a su suplente.

3. Estudiar y aprobar la reforma a los Estatutos de ACORE.
4. Delegar funciones y atribuciones a la Junta Directiva Nacional o al Presidente Nacional.
5. Declarar la disolucién de la Asociacion y su liquidacion de acuerdo con lo previsto en los presentes Estatutos. -~

PARAGRAFO. - El Secretario General Ejecutivo elaborara las Actas de los aspecios que se traten en las sesiones de la
Asamblea General y los Acuerdos correspondientes en concordancia con las determinaciones que se adopten. Estos
documentos, después de revisados por el Comité que se nombre para el efecto seréan aprobados medianite la firma conjunta
del Presidente Nacional de la Asociacion y quien haya presidido Ia Asamblea y del Secretario General Ejecutivo.

Articulo 41.- DECISIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL: Las decisiones de la Asamblea General se adoptaran por
mayoria, es decir la mitad mas uno de los presentes y de los representados. Se exceptuaran de ello: ' ' '

a. La decision de la disolucion y liquidacion de la Asociacion.
b. Las decisiones cuya ejecucion afecten y pongan en riesgo el Patrimonio de la Asociacion.

Las decisiones sobre los casos contemplados en los literales a) y b) de este numeral solo podréan ser adoptadas con la |
votacion favorable de un nimero de Asociados no inferior al setenta y cinco (75%) por ciento del total de los inscritos e el
“Registro de Asociados”.

Articulo 42.- CONFORMACION DE LA JUNTA DIRECTIVA NACIONAL.:
La Junta Directiva Nacional estara integrada por nueve (8) miembros principales y por seis (6) suplentes, asi:

Un Presidente Nacional.

Un Primer Vicepresidente Nacional.
Un Segundo Vicepresidente Nacional.
Seis Vocales Principales.

Seis Vocales Suplentes.

PARAGRAFO PRIMERO. - Unicamente podran ser elegidos como miembros principales paré la Junta D.irectiva"Nachnal :
los Asociados Activos, en los términos establecidos en los presentes Estatutos.

PARAGRAFO SEGUNDO. - Con el fin de mantener la proporcion entre los Asociados activos del Ejército, de la Arma.da, de |
la Fuerza Aérea y las Asociadas activas, los vocales suplentes seran personales. :

PARAGRAFO TERCERO. - El Presidente Nacional y los miembros de la Junta Directiva Nacional podran ser reglegidos por :
maximo un periodo consecutivo.

PARAGRAFO-CUARTO. - Si el Presidente Nacional en jercicio desea postularse como candidato para un segundo periodo, |
puede incluir en su plancha a todos los miembros de su Junta Directiva. . .
Articulo 43.- PROPORCIONALIDAD: Se tendran en cuenta las siguientes normas para mantener proporcion acorde con ell
n(imero de Asociados inscritos por cada una de las tres (3) Fuerzas: :
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a) El Presidente Nacional y los dos (2) Vicepresidentes Nacionales deberan representar a cada una de las fres (3) Fuerzas
Militares, en cualquier orden.

b) Los Vocales de fa Junta Directiva Nacional seran elegidos en forma proporcional al nimero de Asociados de cada Fuerza,
pero debera haber, como minimo, uno de cada una de ellas y una (1) Asociada Activa.

Articulo 44.- CONTINUIDAD DE LOS PROGRAMAS: Con el propésito de facilitar la continuidad de los programas y
proyectos en desarrollo, los candidatos diferentes al Presidente Nacional en ejercicio, pueden incluir dentro de su plancha,
a dos miembros de la Junta Directiva anterior, asi hayan permanecido en el cargo durante dos o mas periodos
consecutivos, se exceptua el Presidente de la Junta.

Articulo 45.- FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA:

a) Determinar las directrices, politicas y objetivos especificos que deben orientar las actividades de la Asociacién, en
desarrolio de sus Estatutos y de las decisiones de la Asamblea General.

b) Estudiar y aprobar los Planes de Accion y de Desarrollo de la Asociacion, que se propongan y disponer los ajustes a que
haya lugar.

¢) Estudiar las reformas de los Estatutos y presentarfas a consideracion de la Asamblea General, comunicando el proyecto
a los Asociados por lo menos con veinte (20) dias calendario de anticipacién a fa reunion de la Asamblea.

d} Dictar su propio Reglamento y los reglamentos intemos necesarios para el normat funcionamiento de la Asociacion.

e) Estudiar, analizar y aprobar en primera instancia, los estados financieros y el presupuesto anual de ingresos y egresos
de ACORE.

f} Estudiar, aprobar o improbar los Estados Financieros, que presente el Director del Departamento Financiero, previo
estudio de las observaciones y recomendaciones del Revisor Fiscal; dejar constancias cuando fuere necesario, para su
correccion, estudio y aprobacion en la siguiente sesion.

g) Autorizar la adquisicion, gravamen, limitacion de dominio y enajenacion de bienes muebles e inmuebles, todo tipo de
transacciones con titulos valores y la celebracion de confratos cuando el valor de cada operacion no supere los doscientos
cincuenta (250) salarios minimos mensuales legales vigentes.

h) Reestructurar los Organos de Administracion de la Asociacion. Fijar los sueldos de los empleados de némina, cuyo monto
y prestaciones sociales deben estar incluidos en los rubros presupuestales aprobados por la Asamblea General, asi como
los honorarios del personal contratado. Ningln miembro de la Junta Directiva Nacional podra ser empleado de ACORE.

i) Aprobar el recibo de donaciones, auxilios o legados que se ofrecieren a favor de la Asociacion y disponer su
aprovechamiento, previo el estudio de su origen vy legalidad.

j) Autorizar la creacion o la supresion de Seccionales.
k) Reemplazar los Vicepresidentes y los Vocales de la Junta Directiva Nacional por renuncia o por falta absoluta.

l} Ratificar el reemplazo de los miembros de las Juntas Directivas Seccionales o del Fiscal a solicitud de la Asamblea}
General Seccional.

m} Interpretar y reglamentar las normas de los Estatutos que no impliquen modificacion, mientras son llevados a la Asamblea
General para su consideracion.

n) Establecery autorizar relaciones de la entidad con instituciones y organrsmos similares o afines, nacionales o extranjeros.
o) Convocar la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria.

p) Ejercer las funciones disciplinarias determinadas en los Estatutos y en el reglamento respectivo.
13




RESOLUCION No. 1600del 09 de abril de 2025 “POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA A LOS ESTATUTOS DE UNA
ASOCIACION DE PENSIONADOS”

q) Delegar atribuciones al Presidente Nacional o a otros Organismos, cuando lo estime necesario.
r) Estudiar, aprobar o improbar el ingreso o desafiliacion de los Asociados de acuerdo con'la respectiva reglamentacion.

s) Emitir normas para el control, la organizacion, el manejo, la preservacion y la seguridad de los libros, documentos y
archivos de ta Asociacion, tanto fisicos como virtuales; expedir el reglamento correspondiente.

f) Expedir sus decisiones por medio de Acuerdos, en los cuales deben incluirse al menos los con8|derandos la parﬁe '
resolutiva y la fecha de su vigencia.

u} Las demas que contribuyan al conveniente desarrollo de los fines de ACORE y no estén atribuidas & ia Asamblea General. 1

Articulo 46.- SESIONES: La Junta Directiva Nacional sesionara por lo menos una (1) vez al mes en forma ordinaria;
extraordinariamente, cuando Ia convoque el Presidente. Constituira quorum para deliberar y decidir, a asistencia, por lo}
menos de cinco (5) de sus miembros principales; en caso de ausencia de un Vocal principal podré ser reemplazado por su
suplente personal.

Articulo 47.- PRESIDENCIA NACIONAL: El Presidente Nacional de ACORE seré elegido por el voto personal y directo de}
los Asociados para periodos de fres (3) afios. Podré ser reelegido para el mismo periodo en forma consecutiva, por solo una
vez.

Articulo 48.- FALTA TEMPORAL O ABSOLUTA DEL PRESIDENTE: En caso de falta temporal o absoluta del Presidente
Nacional, sera reemplazado, en su orden, por el Primero o Segundo Vicepresidentes. Si faltaren los Vicepresidentes, seraj
reemplazado por los Vocales principales, en el orden de ubicacion dentro de la plancha con que fueron elegidos. Quien
asuma la presidencia tomaréa posesion del cargo ante la Junta Directiva Nacional y lo ejercera hasta terminar el periodo en '
Curso.

PARAGRAFO. - Seran faltas absolutas: la muerte, la renuncia aceptada, la separacion del cargo por la Asamblea General,
la incapacidad fisica, el abandono del cargo, haber sido condenado, mediante sentencia ejecutoriada, por delitos calificados|:
como dolosos. '

Articulo 49.- REVOCATORIA DEL MANDATO DEL PRESIDENTE NACIONAL: Después de franscurrido un afio del
mandato, cualquier Asociado que haya participado en las Ultimas elecciones para Presidente, puede solicitar la revocatorial
de tal nombramiento si tiene el apoyo con la firma del cuarenta (40%) por ciento de los Asaciados que hayan participado en|
las elecciones. Surtido el tramite anterior, la Junta Directiva Nacional convocara a Asamblea General Extraordinaria para
considerar la revocatoria del mandato y se considerara revocado si vota afirmativamente el sesenta (60%) por ciento de los
asistentes a dicha Asambiea.

‘PARAGRAFO. - Aprobada la revocatoria, el Primer Vicepresidente asumiré la presidencia y ejercera ese cargo hasta lap
finalizacion del periodo estatutario corriente.

Articulo 50.- FUNCIONES DEL PRESIDENTE NACIONAL: Seran funciones del Presidente Nacional:

a) Representar legalmente a la Asociacion y como tal es el ordenador del gasto. Puede nombrar apoderados o delegar la
representacion en casos especificos.

b) Presentar a la Asamblea General Ordinaria el informe de gestién anual, previo conocimiento de la Junta Directival -
Nacional.

c) Presentar ala Junta Directiva Nacional el programa de trabajo para desarrollar en el periodo estatutario.

d) Ejecutar el Presupuesto anual, los Acuerdos y decisiones adoptadas por la Asamblea General, los Acuerdos de Gastos
Mensuales expedidos por la Junta Directiva Nacional, visar sus egresos, los de los gastos extraordinarios autorizados y|
cumplir las determinaciones emitidas por este organismo.
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e) Girar, endosar y aceptar titulos valores; celebrar contratos para la adquisicion, gravamen, limitacion de dominio y
enajenacion de toda clase de muebles e inmuebles y realizar otras operaciones de acuerdo a sus atribuciones o
autorizaciones que reciba de la Asamblea General y de la Junta Directiva Nacional, segiin lo contemplado en los
presentes Estatutos.

f) Celebrar en forma autonoma los confratos y autorizar los egresos necesarios para la buena marcha de ACORE, hasta
por cuarenta (40) salarios minimos mensuales legales vigentes y se cuente con la disponibilidad presupuestal
correspondiente. Cuando se supere esta cuantia debera tener autorizacion de la Junta Directiva Nacional.

g) Nombrar o remover al Secretario General Ejecutivo.

h) Convocar y presidir las sesiones de la Junta Directiva Nacional.

i) Nombrar e integrar los comités de trabajo que considere necesarios.

j) Atender las relaciones con los organismos del Estado, paraestatales y privados nacionales o interacionales.

k} Nombrar o remover los empleados administrativos de la Asociacion.

) Cumplir todas las funciones propias de su cargo, las disposiciones de la Asamblea General y los acuerdos de la Junta
Directiva Nacional.

~ CAPITULO3 ,
DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION.
Articulo 51.- ACORE CONTARA CON LOS SIGUIENTES ORGANOS DE ADMINISTRACION:

a) El Secretario General Ejecutivo.
b) Los Departamentos.

Articulo 52.- SECRETARIO GENERAL EJECUTIVO: ACORE tendra un Secretario General Ejecutivo, nombrado por el
Presidente Nacional y sera un Asociado Activo.

Articulo 53.- FUNCIONES DEL SECRETARIO GENERAL EJECUTIVO: El Secretaric General Ejecutivo tendra fas
siguientes funciones:

a)  Actuar como Secretario de la Junta Directiva Nacional, de la Presidencia Nacional y de ias Asambleas Generales.

b)  Dirigir fa administracién interna de ACORE

c)  Servir de enlace con las directivas de las entidades adscritas o vinculadas al Ministerio de Defensa Nacional.
d)  Mantener contacto con las Seccionales y servir de enlace con las diferentes dependencias de la Asociacion.

)  Reunir los Reglamentos Internos que haya expedido la Junta Directiva Nacional y compilar la Historia de ACORE
desde su fundacion.

f) Coordinar la elaboracion del Manual de Funciones y Procedimientos de todos los Funcionarios.

g9)  Mantener al dia los libros y documentos exigidos por el Ministerio de la Proteccion Social, la Camara de Comercio y
las demas Entidades que ejerzan control y vigilancia de las Entidades sin animo de lucro.
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h)  Hacer conocer de los Asociados y de las Seccionales todas las disposiciones emanadas de la Asamblea Nacional |
de la Junta Directiva Nacional y del Presidente Nacional. :

i} Cumplir las funciones que, con relacion a los procesos electorales le imponga el reglamento correspondiente. -
i Verificar la asistencia y la representacion de los Asociados a las Asambleas.
k) Las demas que le asignen la Junta Directiva Nacional y el Presidente Nacional de ACORE.

ARTICULO 54.- ORGANIZACION: La Junta Directiva Nacional tiene la atribucion de crear, fusionar, suptimir o reformar los
organismos de administracion que considere necesario y establecer poliicas administrativas acordes con los métodos}:
modernos de la administracién y de los modelos de gestion.

~ CAPITULO 4 '
DE LOS ORGANOS DE ASESORIA.

Articulo 55.- CONSEJO CONSULTIVO: ACORE tendr4 un Consejo Consultivo integrado por los Ex presidentes de la :
Asociacion.

PARAGRAFO PRIMERO. - Los miembros del Consejo Consultivo formarén parte del Consejo de la Medalla "Rafael Reyes” |

PARAGRAFO SEGUNDO. - El Consejo Consultivo podra ser convocado por el Presidente Nacional de’ACORE, cuando en}
su concepto, se deban tomar decisiones de gran trascendencia y que requieran su asesoria. -

Articulo 56.- La Junta Directiva Nacional podra crear los Organismos de Asesoria que considere necesarios.

CAPITULO 5
DE LOS ORGANOS DE CONTROL.

Articulo 57.- LOS ORGANOS DE CONTROL SON LOS SIGUIENTES:
a) Control Interno.
b} Revisoria Fiscal Externa.

Articulo 58.- REVISORIA FISCAL EXTERNA: La Asociacion tendra revisoria fiscal externa y puede ser ejercida por-unal
persona natural o juridica, seleccionada mediante concurso y sera elegida por la Asamblea General Ordinaria, para unj.
periodo igual al de la Junta Directiva Nacional. :

PARAGRAFO PRIMERO. - La inscripcion de candidatos a la revisoria fiscal externa se hara mediante convocatoria publicadag
por medio masivo de circulacion nacional e invitaciones directas a participar en el concurso. La elaboracion de pliego de|.
condiciones, evaluacion, y la presentacion de los resultados a la Asamblea General Ordinaria se hara a traves de un minimo|.
de 3 socios, que conformaran el comité evaluador, el cual estara integrado por nombramiento de la Asamblea General
Ordinaria, que se realice previamente a la finalizacion del periodo establecido.

PARAGRAFO SEGUNDO. -Se podran postular como candidatos a la revisoria fiscal personas naturales o juridicas que |
cumplan las siguientes condiciones:

Deben tener la capacidad de suministrar el servicio de Revisoria Fiscal, asesoria y consultoria con profesionales en ejercicio|
en administracién, contaduria, derecho laboral y fributario y demas especialidades necesanas para poder brindarle a ACORE
asesoria, supervision y control de su gestion.

Si se trata de una persona natural el candidato debe postularse con un suplente y los dos deben ser contadores piblicos|.
en ejercicio con tarjeta profesional vigente, tener expenenma certificada como revisores fiscales de asociaciones gremiales|
similares y no pueden ser ni Asociados a ACORE, ni haberlo sido, no tener vinculos de consanguinidad hasta de segundo
grado con los asociados, ni estar vinculados a la Asociacion por contrato previo de ninguna clase a excepcion de revisorial
fiscal externa.
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Si se trata de personas juridicas que presten este servicio, deben estar legalmente constituidas e inscritas en la camara de
comercio minimo con dos afios de anterioridad, acreditar experiencia especifica certificada como revisores fiscales de
asociaciones gremiales similares, no necesitan el requisito de suplencia.

Tanto la persona natural o juridica, pueden ser reelegidos para el siguiente periodo.

PARAGRAFO TERCERO. - No podran participar en el concurso empresas a las que pertenezca como socio un miembro
vinculado a ACORE como asociado activo, honorario o adherente o sus familiares en primer grado de afinidad y hasta
segundo grado de consanguinidad.

PARAGRAFO CUARTO. - Si fuere necesario declarar la terminacion anticipada del contrato de revisoria fiscal externa, la
Junta Directiva Nacional, tendra la potestad de designar, siguiendo el mismo procedimiento de seleccién, un nuevo revisor
fiscal extemo, quien ejercera el cargo hasta la realizacion de la proxima Asamblea General Ordinaria.

Articulo 59.- FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL:
Son funciones de ia Revisoria Fiscal Externa:

a) La Revisoria Fiscal Externa de ACORE debe cumplir fielmente las funciones que se encuentran establecidas en el
Codigo de Comercio, Articulo 207 y demas disposiciones legales concordantes en el campo administrativo, contable,
tributario y laboral vigentes en la Republica de Colombia.

b) Las que le encomienden la Asamblea General Ordinaria, el Presidente Nacional y la Junta Directiva Nacional, que sean
compatibles con su compromiso contractual de asesoria, supervisién y control de la gestion de la Asociacion.

Articulo 60.- CONTROL INTERNO: El Control Interno esta representado por el conjunto de politicas y procedimientos
establecidos por la Asociacion para proporcionar una seguridad razonable de poder lograr los Objetivos Especificos
proyectados.

PARAGRAFO PRIMERO. - La Asociacién contara con un Comité de Control Interno el cual sera conformado por tres (3)
miembros de la Junta Directiva Nacional, nombrados por el Presidente Nacional.

PARAGRAFO SEGUNDO. - Compete al Comité de Control Intermo asesorar, apoyar y brindar asistencia técnica a la alta
direccion y a los diferentes niveles jerérquicos de la Asociacion en el desarrollo del sistema de Control Interno. Asi como
proponer medidas que contribuyan al mejoramiento continuo de la gestion administrativa en areas como fa estructura
organizacional, la planeacion y el fomento de cultura de AUTOCONTROL.

PARAGRAFO TERCERO. - Funciones del Comité de Control Intemo.

Asesorar y apoyar al Presidente Nacional y a la Junta Directiva Nacional en la definicion de las politicas referidas al disefio
e implantacion de sistemas de controf que contribuyan a garantizar e incrementar la eficiencia, eficacia y calidad de la
prestacion de los servicios en las diferentes areas de la Asociacion.

Coordinar, implementar y fomentar sistemas de control de gestion administrativa, financiera y de resultados institucionales.

Realizar evaluaciones periodicas sobre la ejecucion del plan de accion y el cumplimiento de las actividades propias de cadal
dependencia, y proponer las medidas preventivas y correctivas necesarias.

Velar por la correcta ejecucion de las operaciones, convenios y contratos de la entidad y vigilar la correcta inversion de los
recursos por parte de las dependencias encargadas de dicha funcion, e informar al Presidente Nacional y a la Junta Directiva
Nacional cuando se presenten irregularidades.

Velar porque los servicios que presta la Asociacion, se desarrollen de conformidad con los estatutos y las normas vigentes,

y que las quejas y reclamos presentados por los Asociados con relacion a la mision de la institucion, sean atendidas oportuna
y eficientemente, y rendir a la administracion de la Entidad un informe semestral sobre el particular.
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Dirigir y coordinar el desarrollo de las actividades que busquen la maxima eficiencia en el cumplimiento de fos tramites '
administrativos y en el desarrolio de las labores de cada dependencia.

Promover fa cultura del autocontrol en la gestion de todos los funcionarios del organismo.

Evaluar el proceso de planeacion analizando objetivamente las variables y factores que se consideren influyentes en los
resultados propuestos y logrados. : ce

Disefiar y establecer, en coordinacion con las diferentes dependencias, los criterios, métodos, procedimientos e indicadores]
de eficiencia y productividad para evaluar la gestion y proponer las medidas preventivas y correctivas del caso. '

Articulo 61.- AUDIENCIAS PUBLICAS DE RENDICION DE CUENTAS: La Presidencia Nacional de ACORE Anualmente
efectuara una Rendicion de Cuentas avalada por la Revisoria Fiscal Externa y se hara conocer de todos los miembros de
la Asociacion a través de los medios de divulgacion existentes en la asociacion.

TITULOV
CAPITULO 1
DE LAS SECCIONALES.

Articulo 62.- SECCIONALES: Las Seccionales seran Organismos de Operacion descentralizada Co'n'stitu';dos"por los
Asociados residentes en un determinado departamento y seran representadas por su Presidente.

PARAGRAFO. - La Junta Directiva Nacional fijara 1a jurisdiccion de cada Seccional.

Articulo 63.- PARA TODOS LOS EFECTOS, LAS SECCIONALES ESTARAN REGIDAS POR:
a) A nivel nacional.

1. Asamblea General Nacional.

2. Junta Directiva Nacional..

3. Presidente Nacional.

b) A nivel Seccional.
1. Asamblea General Seccional.
2. Junta Directiva Seccional.
3. Presidente Seccional.

PARAGRAFO. - Por cambio de residencia, un Asociado podra trasladar su afiliacion a la Seccional que tenga sede en su;
nuevo sitio de domicilio.

Articulo 64.- Las Seccionales de ACORE podran ser constituidas con un nimero minimo de veinte (20) Asociados. Sien
una determinada regién no se completa el nimero establecido, los aspirantes podran afiliarse a la Seccional mas cercana a|:
su residencia. En el caso de las Seccionales de nivel internacional se entenderan como una misma region las siguientes: 1.
Estados Unidos, Canada y Centro América, 2. Region Andina, 3. Cono Sur, 4. Europa Occidental y 5. Europa Oriental.”

PARAGRAFO PRIMERO. - Los Presidentes de las Seccionales, los miembros de las Juntas Directivas y los funcionarios de]
Yeleccion de las Seccionales podran ser reelegidos por un solo periodo consecutivo. En casos excepcionales, se podra reelegir]
en una Seccional mas de una vez y de manera consecutiva a Presidente y Junta Directiva actual, cuando estos sean
integrantes de una tnica lista puesta en consideracion para su eleccion, o que la Seccional tenga un maximo de diez (10)1
asociados.

PARAGRAFO SEGUNDO. - Cada Seccional elaborara la directiva correspondiente para el desarrollo de los comicios|:
lelectorales locales dentro de los parametros contemplados en los estatutos de la Asociacion y el Reglamento de Elecciones
que expida para tal efecto Ia Junta Directiva Nacional.

Dicha directiva estara sujeta a la aprobacion de la Junta Directiva Nacional.
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Articulo 65.- Cada seccional tendré una Junta Directiva cuya conformacion puede variar de acuerdo con el nimero de
Asociados de la Seccional, pero en ninglin caso seré inferior a tres ni mayor de doce (12) incluyendo los suplentes.

PARAGRAFO PRIMERO. - El Presidente de la Seccional a elegir debe ser Socio Activo, algunos miembros de la Junta
Directiva podran tener la calidad de Socios Adherentes.

PARAGRAFO SEGUNDO. - E| Fiscal y su suplente se elegiran en forma independiente y no dependera de la plancha
correspondiente al Presidente y Junta Directiva.

Articulo 66.- La Asamblea General Seccional determinar [a organizacion de su Junta Directiva Seccional.

Articulo 67.- Ademas de la Junta Directiva, la Seccional tendr un Tesorero, un Fiscal y un Secretario, quienes no podran
ser miembros de la Junta Directiva.

Articuio 68.- SERAN FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LA SECCIONAL:
a) Dar posesion a la Junta Directiva Seccional y al Fiscal.
b} Fijar el monto de las cuotas especiales.

¢} Solicitar a la Junta Directiva Nacional la ratificacion del reemplazo de miembros de la Junta Directiva Seccional o del
Fiscal, cuando se justifique.

11) Establecer fa organizacion de la Junta Directiva Seccional.

e} Asignar a la Junta Directiva Seccional y al Presidente Seccional las funciones que estime convenientes.

f) Aprobar el reglamento de funcionamiento de la Seccional y someterlo a la revision de la Junta Directiva Nacional,
g) Aprobar los estados financieros anuales y el presupuesto de ingresos y egresos.

h) Proponer a la Junta Directiva Nacional fa supresion de la Seccional o |a anexion a ofra existente.

i} Las demés que se consideren convenientes para el buen funcionamiento de la Seccional.

Articulo 69.- SERAN FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA SECCIONAL:

a) Reglamentar su funcionamiento y ejercer la direccién de la Seccional.

b} Manejar con autonomia los fondos de la Seccional. Podra enajenar los bienes muebles de la Seccional, cuando se
hubieran adquirido con fondos propios, previa aprobacion de la Junta Directiva Nacional.

¢) Citar a Asamblea Extraordinaria de la Seccional.
d) Delegar funciones en el Presidente Seccional, cuando se justifique.

e) Ratificar el nombramiento def Tesorero y del Secretario de la Seccional.

Articulo 70.- SERAN FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA SECCIONAL:
a) Presidir las reuniones de la Junta Directiva Seccional.
b} Informar a la Junta Directiva Nacional, la eleccion de nueva Junta Directiva y del Fiscal, para su ratificacion.
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fc) Ejecutar el presupuesto de ingresos y egresos y responder por la direccion administrativa de la Seccional.

d) Presentar a la Junta Directiva Nacional Planes y Programas de Gestion o Desarrollo de fa Seccional..

e) Enviar anualmente, al Secretario General Ejecutivo, los informes Financieros y el Presupuesto para Ia. Vigencia. -
f) Rendir un informe mensual a la Junta Directiva Nacional sobre la gestion administrativa, financiera y contable.

g) Mantener comunicacion con el Presidente Nacional y el Secretario General Ejecutivo.

h) Para ejecutar actividades que requieran representacion legal, el Presidente debera recibir poder especial del
Representante Legal de 1a Asociacion. R

i) Nombrar al Tesorero y al Secretario de la Seccional.
i} Cumplir Ias funciones que le asigne la Asamblea y la Junta Directiva Seccional.

k) Desarrollar las politicas fijadas por la Junta Directiva y Presidencia Nacionales.

Articulo 71.- SERAN FUNCIONES DEL FISCAL DE LA SECCIONAL LAS SIGUIENTES:
a) Comprobar la transparencia en el manejo de los fondos de la Seccional.
b) Ejercer control de los inventarios, los archivos y los documentos.

c) Informar al Secretario General Ejecutivo, a la Junta Directiva Seccional y a la Asamblea General Seccional, sobre
cualquier irregularidad observada.

d) Presentar a la Asamblea General Seccional un informe anual de su gestion.
e} Verificar el cumplimiento del literal f) del Articulo 71 de los presentes Estatutos.
f) Las demas que le sean impuestas por la Asamblea Seccional.
TiTULO VI
DE LAS ELECCIONES.
CAPITULO1
DE LAS ELECCIONES.

Articulo 72.- NORMAS GENERALES PARA LAS ELECCIONES:

a) Las elecciones a nivel nacional, se efectuaran dentro de los cinco dias anteriores a la fecha fijada para la reunién de la]
Asamblea General Ordinaria de ACORE.

b} Los candidatos para la Junta Directiva Nacional inscribiran sus listas anexando las cartas de postulacion de los candidatos]
postulados por lo menos con un mes de anticipacion a la fecha fijada para la reunion de la Asamblea General Ordinaria)]:
una vez inscrito el listado, no podra ser modificado antes de la votacion, salvo en caso de muerte de las personas
postuladas. En cualquier otra eventualidad la lista sera invalidada y no podra ser elegida. El proceso de seleccion del]
Revisor Fiscal Externo, se realizara de manera separada y se cerrara minimo un mes antes de la fecha determinada para
la realizacién de la Asamblea General Ordinaria. ' ' ' ' N

¢) Ninglin candidato podré figurar en mas de una lista.
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d) Los aspirantes a la Junta Directiva Nacional y a Presidente Nacional, seran elegidos por mayoria de votos, para el periodo
establecido en el articulo 47.

e) El Revisor Fiscal Nacional y su suplente serén elegidos para un periodo de dos (2) afios y podran ser reelegidos.

f) En caso de empate en el nimero de votos de las listas inscritas, se hara fa eleccion mediante el voto secreto de los
Asociados presentes en la Asamblea. Si persiste el empate, la eleccion se decidira por sorteo.

g) El Secretario General Ejecutivo, con anticipacion no menor de treinta (30) dias calendario a la fecha fijada para laj
Asamblea General Ordinaria, hara conocer por los medios de comunicacién de la Asociacion, el Reglamento de
Elecciones aprobado por la Junta Directiva Nacional.

h) Si para las fechas fijadas no se hubieren inscrito listas, se citara a una nueva eleccién dentro de los (90} dias calendarios
siguientes. Si para esta nueva fecha no se presentaren listas, el Presidente Nacional, la Junta Directiva Nacional y el
Revisor Fiscal seguiran en sus funciones durante un nuevo periodo de dos (2) afios a partir de Ia fecha estipulada para
la primera Asamblea.

1) Se facilitara el voto de los enfermos, bien sea por correo, via electronica o trasladando las urnas a sus residencias o a
los centros de salud respectivos, de acuerdo con las capacidades de ACORE previa solicitud del Asociado.

j) La Junta Directiva designara una comision escrutadora, con participacion de los candidatos o sus representantes.

X) En caso de que el nimero de votos en blanco  supere los votos obtenidos por cada uno de los candidatos, se procedera
a citar a nuevas elecciones dentro de los sesenta (60) dias siguientes. Para estas nuevas elecciones podran inscribirse
nuevas listas hasta con quince dias de anticipacion a la fecha fijada para las mismas.

l) Los Asociados podran ejercer el derecho al voto en cualquiera de las sedes Seccionales de ACORE en forma presencial.
m) Otros aspectos que se consideren necesarios se incluiran en el Reglamento de Elecciones.

Articulo 73.- ELECCIONES DE LOS ORGANOS DE DIRECCION Y CONTROL: Los aspirantes a los cargos de Presidente
Nacional, Junta Directiva Nacional, Revisor Fiscal, Presidentes, Juntas Directivas Seccionales y Fiscales de las Seccionales,
seran elegidos por voto personal y directo o por el sistema de voto electranico implementado para tal fin, de los Asociados
que tengan tal derecho; no habré votacion por representacion mediante poder. La Junta Directiva Nacional expedira el
Reglamento de Elecciones. El periodo sera definido tal cual el establecido para el Presidente y Junta Directiva Nacional,

seguin el articulo 47.

PARAGRAFO PRIMERO. - La eleccion de Presidentes, de Juntas Directivas Seccionales y de Fiscales Seccionales, se
realizara dentro de los cuarenta y cinco (45) dias calendario después de celebrada la Asamblea General Ordinaria Nacional:
se adoptara el mismo sistema determinado para las elecciones a nivel nacional, de acuerdo con el Reglamento de Elecciones

PARAGRAFO SEGUNDO. - Para efectos de planeamiento, ejecucién y control de las elecciones de Presidente y Junta
Directiva en la Sede Nacional y de las Seccionales, la Junta Directiva Nacional elabora el Reglamento de Elecciones
correspondiente, donde se incluyen los asuntos de caracter administrativo y logistico que son de obligatorio cumplimiento.

PARAGRAFO TERCERO. - La Junta Directiva Nacional esta facultada para aprobar las modificaciones efectuadas por las
Seccionales, relacionadas con fechas y plazos establecidos en las Directivas expedidas por las Seccionales respecto a la
celebracion de Asambleas Ordinarias y Elecciones.

TiTULO VI
DISPOSICIONES GENERALES,
CAPITULO 1
MODIFICACIONES DE LOS ESTATUTOS.
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Articulo 74.- REFORMA ESTATUTARIA: Los Estatutos solamente podran ser reformados por Asamblea General
Extraordinaria, convocada para tal fin, con el voto favorable de la mitad mas uno de los Asociados presentes en la
Asamblea.

, _CAPITULO2
DISOLUCION Y LIQUIDACION, DESTINACION DE LOS REMANENTES.

Articulo 75.- ACORE PODRA SER DISUELTA Y LIQUIDADA EN CUALQUIER TIEMPO POR UNA DE LAS
SIGUIENTES CAUSAS:

a) Por determinacion de la Ley, autoridad jurisdiccional o administrativa competente, si dejare de cumplir con sus objetivos. "
b) Siel nimero de Asociados llegase a ser inferior a cien (100).

c) Por determinacion de los Asociados reunidos en Asamblea General Extraordinaria, conforme con lo establecido en el .
articulo 45 de los presentes Estatutos, con el voto favorable del setenta y cinco (75%) por ciento de los Asociados insctitos
en el "Registro de Asociados”.

Articulo 76.- DISOLUCION: Si se determina la disolucion de ACORE, se iniciara la liquidacion para lo cual, la Junta
Directiva Nacional nombrara un liquidador y en caso de que no fuere designado, sera liquidador el Representante Legal o
quien haga sus veces,

Articuto 77.- REMANENTES: Hecha la liquidacion y después de ser canceladas todas las obligaciones que fenga -
ACORE, los haberes sobrantes seran entregados a una institucion vinculada o adscrita al Ministerio de Defensa Nacional,
de acuerdo con la determinacién de la Asamblea General de Asociados.

Articulo 78.- CUENTAS FINALES: Terminada la liquidacion, el liquidador convocara a Asamblea General para dar cuenta |
detallada sobre el proceso y operacion realizados dentro de la misma.

CAPITULO 3
OTRAS DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 79.- EXCEPCION DE RESPONSABILIDADES: Durante las reuniones y actividades institucionales o celebradas
en sus instalaciones, ACORE no asumira responsabilidad alguna contractual ni extracontractual respecto a las personas
lesionadas, accidentadas o bienes perjudicados. El participante renunciara a toda reclamacion por estos conceptos y
similares.

Articulo 80.- ANIVERSARIO: Se establece el dia 25 de noviembre como fecha conmemorativa del aniversario de
ACORE.

Articulo 81.- APROBACION: Los presentes estatutos fueron aprobados en Asamblea General Extraordinaria celebrada en].
Bogota el sabado 15 de julio de 2023, entraran en vigencia a partir de su aprobacion y seran remitidos al Ministerio de
Trabajo para lo de su competencna

Articulo 82.- DEROGACION: ‘Estos estatutos derogan los aprobados el sabado 26 de Marzo de 2022y caa!qmer otra].
disposicion que le sea contraria, '

CAPITULO 4
DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

TRANSITORIO 1: Los Presidentes y los miembros de las Jﬁ_ntas Directivas Seccionales se someterdn a las modificaciones
realizadas en la Asamblea Extraordinaria del 15 de julio de 2023.
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General (R) GUILLERMO LEON LEON. Vicealmirante (R) PABLO EMILIO ROMERO ROJAS.
Presidente Nacional ACORE Secretario General Ejecutivo ACORE

Hasta aqui los articulos de los estatutos.

ARTICULO SEGUNDO: La Asociacion Colombiana de Oficiales en Retiro de las Fuerzas Militares y su sigla “ACORE?,
incluira el contenido de la presente Resolucion en las publicaciones que del texto del articulado aprobado realice y que forma
parte integral de los estatutos.

ARTICULO TERCERO: INFORMAR a los juridicamente interesados que contra el presente acto administrativo proceden los
recursos de reposicion ante el Coordinador del Grupo de Atencién al Ciudadano y Tramites, y en subsidio de Apelacion ante
el Director Territorial de Bogoté D.C., los cuales deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificacion personal, o
dentro de los diez (10} dias siguientes a esta, a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de publicacion, segln
el caso, de conformidad con el articulo 76 y siguientes de la ley 1437 de 2011. Lo pueden dirigir al correo

solucionesdocumental@mintrabajo.qgov.co

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR por medios electrdnicos a las partes juridicamente interesadas el contenido del presente
‘JActo Administrativo, conforme a lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto 491 de 28 de marzo de 2020 en concordancia con
los arts. 67 y s.s. de la Ley 1437 de 2011, asi:

A la asociacion de pensionados,
Correo elecfronico de notificacion: presidencia@acore.org.co
Direccion: Calle 70 # 4-24

NOTIFiQUESE”\Y-C UMPLASE

CARLOS ARTURO RIVEROS MARTINEZ
“Coordinador Grupo de Atencién al Ciudadano y Tramites
- ~--DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTAD.C.

L~

ProyegiF n}aRa
Aprobé: Criveros
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